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Краткое содержание дисциплины (модуля*)  

Составной частью данной дисциплины являются основные положения в области 

управления социально-экономическими системами на различных уровнях: макроуровень 

(национальной экономики), региональный уровень, муниципальный (областной, 

городской) уровень, а также уровень организации (предприятия). Предложенный обзор 

методов управления инновациями в социально-экономической среде позволяет 

ориентироваться в динамичной рыночной среде и принимать правильные решения. 

Показаны роль и место человеческого фактора в управлении социально-экономическими 

системами. Дано описание возможностей маркетинга инноваций для организаций 

(предприятий), работающих в инновационной среде, а также маркетинг нововведений в 

организациях (на предприятиях). 

 

Компетенции  

Изучение дисциплины «Управление социальными и экономическими системами» 

обеспечивает формирование следующих компетенций: 

УК-2. Развивать инновационную восприимчивость и способность к инновационной 

деятельности; 

УК-3. Быть способным к прогнозированию условий реализации профессиональной 

деятельности и решению профессиональных задач в условиях неопределенности; 

УПК-1. Анализировать стратегию и основные направления развития государства, 

как социально-экономической системы, определять стратегические направления развития 

объекта управления в соответствии с тенденциями развития национальной экономики. 

 

Результаты обучения (знать, уметь, иметь навык) 

В результате освоения учебной дисциплины «Управление социальными и 

экономическими системами» магистрант должен 

знать: 

– методы оценки эффективности управления и уметь их использовать в процессе 

управления социальными и экономическими системами. 

уметь: 

– применять методы управления для решения задач управления в сфере недвижимости. 

иметь навык: 

– использовать методы и инструменты управления, которые применяют в 

управлении производством, управлении персоналом организации, управлении 

организационными системами применительно к сфере недвижимости. 




