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ИНСТРУКЦИЯ 

по охране труда 
при выполнении стекольных работ
№ 66
ГЛАВА 1

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
1.  К выполнению стекольных работ допускаются лица не моложе 18 лет, прошедшие обучение безопасным методам и приёмам работы, стажировку, первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте и проверку знаний по вопросам охраны труда.

2. Работник, не прошедший своевременно ежегодную проверку знаний и своевременно повторный инструктаж по охране труда (не реже 1 раза в 6 месяцев), к работе не допускается.

3. Работник обязан:

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, режим труда и отдыха, трудовую дисциплину, а также правила поведения на территории университета, во вспомогательных и бытовых помещениях;

- выполнять только ту работу, которая ему поручена, безопасные способы выполнения которой ему известны, во время работы должен быть внимательным, не отвлекаться, не допускать на рабочее место лиц, не имеющих отношения к работе. При необходимости следует обратиться к руководителю работ за разъяснением;
- применять в соответствии с условиями и характером выполняемой работы специальную одежду и другие средства индивидуальной защиты (СИЗ), а в случае их отсутствия или неисправности немедленно уведомлять об этом руководителя работ;

- проходить в установленном порядке обучение, инструктаж и проверку знаний по вопросам охраны труда;

- выполнять требования охраны труда и пожарной безопасности, знать сигналы оповещения о пожаре, порядок действий при пожаре, места расположения средств пожаротушения (огнетушитель, пожарный кран) и уметь пользоваться ими;

- знать номера телефонов аварийных служб;

- заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности окружающих в процессе выполнения работы либо во время нахождения на территории университета;

- знать приемы оказания первой помощи потерпевшим при несчастных случаях на производстве и освобождения от действия электрического тока лиц, попавших под напряжение;

- оказывать содействие и сотрудничать с нанимателем в деле обеспечения здоровых и безопасных условий труда: извещать своего непосредственного руководителя или другое должностное лицо о замеченных неисправностях оборудования, инструмента, приспособлений и средств защиты или их отсутствии и до устранения недостатков к работе не приступать;

- извещать своего непосредственного руководителя или другое должностное лицо о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей; об ухудшении состояния своего здоровья, каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, оказывать содействие работодателю в принятии мер по оказанию необходимой помощи потерпевшим;

- поддерживать порядок на рабочем месте, не загромождать, содержать его в чистоте;

- знать и соблюдать правила личной гигиены.
4. Запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями, оборудованием, обращению с которыми работник не обучен.

5. В процессе работы на работника возможно воздействие на работающих следующих вредных и (или) опасных производственных факторов:
· остро режущие кромки стекла;

· режущие кромки инструмента;

· недостаточная освещенность рабочего места.
6. При выполнении стекольных работ работник обеспечивается средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами бесплатной выдачи СИЗ: 

	Наименование СИЗ
	Классификация (маркировка) СИЗ по защитным свойствам
	Срок носки 

в месяцах

	Костюм х/б 

Кепка х/б 

Ботинки кожаные с защитным носком

Перчатки трикотажные

Очки защитные

При работе на высоте дополнительно:

Пояс предохранительный 
Зимой дополнительно:

Куртка х/б на утепляющей прокладке 
При резке стекла дополнительно:

Респиратор

Перчатки кожаные (комбинированные) с резиновым покрытием
	ЗМи

МиМп

Мун25

Ми

                ЗП

Тн

Мп
	12

12

12

до износа

     деж.

деж.

      36 

до износа

до износа


7. При выполнении работы необходимо быть внимательным, не отвлекаться посторонними делами и разговорами и не отвлекать других от работы.
8. Организация рабочего места при выполнении стекольных работ должна учитывать требования безопасности, удобство расположения, движений и действий работника.

4.  Светильники общего и местного освещения должны создавать нормальные условия освещенности.
10. Не допускается:

- нахождение работника в состоянии алкогольного опьянения либо в состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных или токсических веществ, а также распитие спиртных напитков, употребление наркотических средств, психотропных или токсических веществ на рабочем месте и в рабочее время;

- курение на рабочем месте;

- загромождение проходов и хранение посторонних предметов на рабочем месте;

       - нахождение на рабочем месте лиц, не имеющих отношения к работе.

11. За невыполнение требований настоящей инструкции работник несет ответственность в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

ГЛАВА 2

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

13.  Перед началом работы работник должен надеть спецодежду, застегнуть её на все пуговицы, обувь плотно затянуть шнурками.
14.  Подготовить и осмотреть свое рабочее место, убрать все лишние предметы и освободить проходы. Убедиться в исправности инструмента и приспособлений. Столы-верстаки для раскроя стекла должны быть горизонтальными, высотой не больше 1,1 метра.

15.  Раздвижные шаблоны, линейки должны быть без заусенцев, сколов и трещин, стеклорезы с хорошими режущими кромками.

16.  Перед вставкой стекол необходимо проверить надежность крепления оконных переплетов и коробок, а при работе на высоте, кроме того, убедиться, что внизу под местом работы имеется ограждение, препятствующее проходу людей в опасную зону.
17.  При работе с электроинструментом проверить надежность соединений отсутствие механических повреждений.

18.  Провести проверку работы электроинструмента на холостом ходу.

19.  Визуально убедиться в исправности электрокабеля и наличии заземления.

·  Работник не должен приступать к выполнению работ при:
· наличии у подмостей, лестниц или других несущих элементов изломов трещин, деформаций;

· нарушении целостности оконных и дверных проемов;

· неисправности инструмента или оборудования;

· недостаточной освещенности рабочих мест и подходов к ним

· сильном или порывистом ветре.

20.  При обнаружении неисправностей и нарушений работник должен немедленно сообщить руководителю работ и не приступать к работе до их устранения.
ГЛАВА 3
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТЫ
21.  При выгрузке работник обязан:
- листы брать по одному;

- при переноске стекло держать вертикально сбоку;
- хранение стекла осуществлять в специально предназначенной для этого таре в вертикальном положении;
Не ставить стекла в проходах, проездах Листы стекла устанавливают под углом 10°...15°; расстояние между стеклами не менее 200 мм. Край стекла не должен выступать за габариты стеллажа или пирамиды.

22.  При резке и обработке стекла необходимо:
· производить раскрой стекла в отдельном помещении на столах-верстаках, поверхность которых обшита войлоком или линолеумом;
· очищать стол в процессе работы от стеклянной крошки сухой тряпкой;

- протирать перед резкой грязное и мокрое стекла;

- резку стекла, доставленного с мороза, производить только после отогревания;
· применять защитные очки при резке и обработке стекла, очистке рам от старых стекол;

- резку стекла производить исправным алмазным инструментом или стеклорезом;
- при нарезке стекла зачистить острые кромки;

- при резке стекла и сверлении отверстий надеть защитные очки.
· запрещается резать стекло даже небольших размеров не на сукне, а на случайных предметах;

· для отмера стекла применять раздвижные шаблоны и безопасную движущуюся линейку;

· ломать стекло без прочерчивания стеклорезом или алмазом запрещается;

· при хорошем подрезе стекло ломают, ухватив за край руками. При небольшом затуплении алмаза или резке стальным стеклорезом стекло точно по линии реза следует простучать снизу оправой стеклореза или другим инструментом до тех пор, пока не появится начальная трещина, затем ломать стекло.

23. Для обламывания толстого стекла и заусенцев на нем, в губки плоскогубцев вкладываются мягкие прокладки из войлока, фетра, сукна и т.д.
24.  При обработке стекла абразивным инструментом (снятия фасок, сверление отверстий, шлифование) следует пользоваться защитными очками и респиратором.
25. Устанавливать стекло только в ячейки. Не ставить стекла в проходах и проездах.

26. Не производить одновременно съем с резного стола нескольких листов стекла разных размеров.

27. Размеры листов стекла, снимаемых с резного стола вручную или одним рабочим, не должны превышать 1,2 x 1,6 м; двумя рабочими до 1,4 x 2,0 м.

Стекла размерами более 1,4 x 2,0 м перемещать механизированным способом.

28. При переноске, перестановке стекла пользоваться рукавицами.

29. Стекло устанавливать на тележку без выступов стекла за ее борт, не перегружать тележку сверх ее грузоподъемности. В случае опрокидывания тележки не пытаться удержать стекло.

30. Отходы стекла, не пригодные для дальнейшего использования, осколки, мелкий бой осторожно сбрасывать в специальные металлические ящики. Утрамбовку боя - отходов стекла производить деревянным молотком с удлиненной вертикальной ручкой в защитных очках. Не допускать посторонних лиц на расстояние менее 2 м от места трамбования.
ГЛАВА 4 

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

31. Очистить рабочее место от обрезков стекла, стеклянной пыли и мусора. отходы стекла убрать в специально предназначенное место, весь инструмент, приспособления и средства защиты протереть и убрать в отведенное для этого место. 
32. Стеклорезы, алмазы протереть, просушить, завернуть в мягкую ткань или положить в футляр.

33. Снять спецодежду и поместить ее в специально предназначенное для ее хранения место.

34. По завершении всех работ вымыть руки теплой водой с мылом.

35. Сообщить о нарушениях, имевших место в процессе работы, руководителю работ.

ГЛАВА 5

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

36. При обнаружении неисправности технологической оснастки, инструмента, а также возникновении другой аварийной ситуации работу необходимо остановить и принять меры к устранению неисправностей. В случае невозможности устранить аварийную ситуацию собственными силами работник обязан сообщить о происшествии непосредственному руководителю, а в случае его отсутствия – другому должностному лицу.

Возобновление работы допускается только после устранения причин, приведших к аварийной ситуации и (или) несчастному случаю.

37. В случаях возникновения пожара работник обязан:

- прекратить работу; 

- сообщить о пожаре  в пожарную службу по телефону «101» или «112», указав адрес университета, место пожара;

- задействовать систему оповещения о пожаре, принять меры по обеспечению безопасности  и  эвакуации людей. 

- сообщить о происшествии непосредственному руководителю или другому должностному лицу;

- приступить к тушению пожара имеющимися средствами пожаротушения;

- в случае угрозы здоровью и (или) жизни немедленно покинуть место пожара по путям эвакуации.

38. При несчастном случае на производстве необходимо: 

- принять меры по предотвращению воздействия травмирующих факторов на потерпевшего, оказанию потерпевшему первой помощи, вызову на место происшествия медицинских работников по телефону «103» или доставке потерпевшего в организацию здравоохранения;

- сообщить о несчастном случае на производстве непосредственному руководителю работ или другому должностному лицу; 

- обеспечить до начала расследования сохранность обстановки на месте происшествия, если не существует угрозы  жизни и здоровью окружающих.
39. В случае получения травмы и (или) внезапного ухудшения здоровья (усиления сердцебиения, появления головной боли и другого) работник должен прекратить работу, отключить оборудование, сообщить об этом непосредственному руководителю работ или другому должностному лицу и, при необходимости, обратиться к врачу.

СОГЛАСОВАНО                                              Начальник эксплуатационно- 

Начальник отдела ОТ и ПБ                              технического отдела

____________Рыкунов А.Н.                              ______________Макеева Т.С.

