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            (подпись)         (фамилия, инициалы)

________________

             (дата)




ИНСТРУКЦИЯ 

по охране труда 
при эксплуатации кипятильника электрического 
непрерывного действия
№ 32
ГЛАВА 1

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
1. К работе с кипятильником электрическим непрерывного действия допускаются лица не моложе 18 лет, прошедшие в установленном законодательством порядке профессиональное обучение, медицинский осмотр, инструктаж по охране труда, стажировку и проверку знаний по вопросам охраны труда.
2. При эксплуатации кипятильника электрического непрерывного действия необходимо соблюдать порядок его использования, установленный соответствующей инструкцией по эксплуатации предприятия-изготовителя.

3. При эксплуатации кипятильника электрического непрерывного действия работник обязан:

3.1. выполнять только ту работу, которая ему поручена, безопасные способы выполнения которой ему известны, пользоваться только тем инструментом, приспособлениями и оборудованием, работе с которыми обучен. При необходимости за разъяснением следует обратиться к непосредственному руководителю работ;

3.2. соблюдать (с учетом специфики выполнения работ) технологические регламенты и нормативы, требования производственного процесса и технологию выполнения работ;

3.3. использовать оборудование, инструмент, приспособления по назначению в соответствии с требованиями эксплуатационных документов предприятий-изготовителей;

3.4. соблюдать требования по охране труда, а также правила поведения на территории университета, в производственных, вспомогательных и бытовых помещениях, режим труда и отдыха, трудовую дисциплину;

3.5. поддерживать чистоту и порядок на территории университета и непосредственно на рабочем месте;

3.6. использовать и правильно применять средства индивидуальной защиты (далее - СИЗ) и средства коллективной защиты в соответствии с условиями и характером выполняемой работы, а в случае отсутствия СИЗ немедленно уведомлять об этом непосредственного руководителя либо иное должностное лицо нанимателя; 

3.7. заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности окружающих в процессе выполнения работ либо во время нахождения на территории университета;

3.8. немедленно сообщать работодателю о любой ситуации, угрожающей жизни или здоровью работающих и окружающих, несчастном случае, произошедшем на производстве, оказывать содействие работодателю в принятии мер по оказанию необходимой помощи потерпевшим и доставке их в учреждение здравоохранения;

3.9. немедленно извещать непосредственного руководителя или иное должностное лицо нанимателя о неисправности оборудования, инструмента, приспособлений, транспортных средств, средств защиты, об ухудшении состояния своего здоровья, о нарушении требований по охране труда другими работающими;

3.10. оказывать содействие и сотрудничать с нанимателем в деле обеспечения здоровых и безопасных условий труда;

3.11. выполнять требования пожарной безопасности;

соблюдать противопожарный режим университета;

знать сигналы оповещения о пожаре и  порядок действий при пожаре; уметь применять первичные средства пожаротушения, средства самоспасения и знать места их расположения; 
не загромождать доступ к противопожарному инвентарю, пожарным гидрантам и запасным выходам; 

не совершать действий, которые могут привести к возникновению пожара. Курение запрещено на объектах и территории университета;
3.12. знать и соблюдать требования личной гигиены;

3.13. исполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством об охране труда.
4. При эксплуатации кипятильника электрического непрерывного действия в процессе труда на работника могут воздействовать следующие вредные и (или) опасные производственные факторы:

- неисправность применяемого оборудования;

- повышенная температура поверхности оборудования и продуктов;
- пожарная опасность;

- повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека;
- отсутствие, неисправность или неприменение СИЗ;

- недостаточная эффективность работы вентиляционных систем;

- недостаточное освещение.

5. При эксплуатации кипятильника электрического непрерывного действия работнику применять СИЗ, выдаваемые в соответствии с установленными нормами по основной профессии рабочего.
6. При эксплуатации кипятильника электрического непрерывного действия работник имеет право отказаться от выполнения порученной работы в случае возникновения непосредственной опасности для жизни и здоровья его и окружающих до устранения этой опасности, а также при непредставлении ему СИЗ, непосредственно обеспечивающих безопасность труда.

При отказе от выполнения работы по указанным основаниям работник обязан незамедлительно письменно сообщить нанимателю либо уполномоченному должностному лицу нанимателя о мотивах такого отказа, подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка, за исключением выполнения вышеуказанной работы.

7. Во избежание действий, создающих угрозу для своей жизни или здоровья, а также для жизни или здоровья работающих и окружающих не допускается появление на работе работающих в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, а также распитие спиртных напитков, употребление наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических веществ в рабочее время или по месту работы. 

ГЛАВА 2

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

8. Проверить исправность СИЗ на отсутствие внешних повреждений. Надеть исправные СИЗ, соответствующие выполняемой работе (специальную одежду застегнуть на все пуговицы, застежки), убрать волосы под головной убор;

9. Осмотреть рабочее место, убрать предметы, которые могут помешать безопасному выполнению работы, не загромождая при этом проходы.
10. Проверить состояние пола на рабочем месте, он должен быть сухим и чистым. Если пол мокрый или скользкий потребовать, чтобы его вытерли.
11. Визуально удостовериться:

- в наличии и исправности защитных средств, кабельных соединений, заземления; 

- в отсутствии изломов и повреждений изоляции питающих проводов (шнуров, кабелей) и открытых токоведущих частей;

- в исправности включателей, электрических розеток и других подключающих элементов.
12. Проверить:
- исправность пусковой аппаратуры;

- визуально осмотреть состояние кипятильника электрического непрерывного действия;

- кран слива кипятка (он должен быть закрыт, а кипяток слит);

- отсутствие течи в местах сварки прокладочных и резьбовых соединениях трубопроводов и кранов.
13. Перед включением кипятильника электрического непрерывного действия в работу необходимо убедиться в том, что:

- кипятильник электрический непрерывного действия наполнен водой;

- нормально открывается вентиль на выходе;

- нормально работает клапан-поплавок.


Следить, чтобы краны кипятильника электрического непрерывного действия были исправны, имели плотно пригнанные деревянные ручки.
14. При обнаружении нарушений требований по охране труда поставить в известность непосредственного руководителя для принятия мер по их устранению. До устранения выявленных нарушений к работе не приступать.

ГЛАВА 3
    ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТЫ
       15. Открыть вентиль водопровода и наполнить водой питательную коробку кипятильника электрического непрерывного действия.
16. Запрещается:

- включать кипятильник электрический непрерывного действия без воды;

- открывать крышку сборника кипятка во избежание ожога паром или кипятком;

- вешать ведра и другие емкости на кран кипятильника электрического непрерывного действия (это может привести к поломке крана и ожогу кипятком).
17. Посуду для отбора кипятка устанавливать на специальную подставку.
18. Открывая кран для слива кипятка, следует соблюдать осторожность во избежание ожога.
19. Перед санитарной обработкой отключить кипятильник электрический непрерывного действия от электросети.
ГЛАВА 4

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

20. Выключить кипятильник электрический непрерывного действия.
21. Произвести санитарную чистку кипятильника электрического непрерывного действия.
22. Закрыть кран на трубопроводе подвода холодной воды.
23. Слить кипяток из сборника кипятильника электрического непрерывного действия.
24. Через каждые 2-3 месяца кипятильник электрический непрерывного действия очищать от накипи.
25. Привести в порядок рабочее место.

26. Снять СИЗ, очистить их от загрязнений и убрать в отведенное для хранения место.

27. Сообщить непосредственному руководителю о недостатках, влияющих на безопасность труда, выявленных во время работы.

ГЛАВА 5
      ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

28. В случае возникновения аварийной ситуации следует:
- немедленно прекратить работы 
- немедленно произвести отключение кипятильника электрического непрерывного действия штатным выключателем или (при невозможности доступа к нему) общим рубильником.
Кипятильник электрический непрерывного действия должен быть отключен при:

- прекращении подачи воды из водопровода;

- появлении дыма и запаха гари;

- появлении шума;

- выявлении неисправностей;

- прекращении подачи электроэнергии;

- поступлении холодной воды через сигнальную трубку.

- сообщить о случившемся руководителю работ, а в случае его отсутствия – другому должностному лицу;
- принять меры к эвакуации людей из опасной зоны и вызвать аварийные службы;

- под руководством руководителя работ оперативно принять меры по устранению причин аварий или ситуаций, которые могут привести к несчастным случаям. 
Возобновление работы допускается только после устранения причин, приведших к аварийной ситуации и (или) несчастному случаю.

29. При обнаружении пожара:

Незамедлительно сообщить  по телефонам 101 или 112 либо непосредственно в пожарное аварийно-спасательное подразделение адрес и место пожара;

принять возможные меры по оповещению людей и их эвакуации, а также тушению пожара имеющимися первичными средствами пожаротушения. Пламя в электроустановках следует тушить углекислотными или порошковыми огнетушителями. Не допускать применять воду для тушения электрооборудования, находящегося под напряжением.

доложить о случившемся непосредственному руководителю.
30. Оказывать первую помощь потерпевшим при аварии, в результате травмирования, отравления или внезапного заболевания в соответствии с требованиями Правил оказания первой помощи потерпевшим.

31. При несчастном случае работающий обязан:

принять меры по предотвращению воздействия травмирующих факторов на потерпевшего, оказанию ему первой помощи, вызову на место происшествия медицинских работников по телефону 103 или доставке потерпевшего в учреждение здравоохранения;

немедленно сообщить о происшедшем (или попросить это сделать другого работающего) непосредственному руководителю или другому должностному лицу;

обеспечить сохранность обстановки на момент аварии или несчастного случая, если это не представляет опасности для жизни и здоровья окружающих; в противном случае зафиксировать ее путем составления схем, протокола, фотографирования и т.п.

Работу возобновлять только после устранения причин, приведших к несчастному случаю.
32. В случае получения травмы и (или) внезапного ухудшения здоровья (усиления сердцебиения, появления головной боли и другого) работник должен прекратить работу, сообщить об этом непосредственному руководителю или другому должностному лицу и при необходимости обратиться к врачу.

СОГЛАСОВАНО                                     
	Начальник отдела ОТ,ПБиГО
________________ Рыкунов А.Н.
          
	Заведующий ТКОП
«Столовая БГТУ»

_______________ Мойсак Н.В.




