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ИНСТРУКЦИЯ 

по охране труда
для кастелянши
№ 19 
ГЛАВА 1 

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
1. К выполнению работ по профессии кастелянша допускаются лица, прошедшие в установленном законодательством порядке медицинский осмотр, инструктаж по охране труда.
2. Работающий, помимо требований настоящей Инструкции, обязан соблюдать требования по охране труда, предусмотренные инструкциями по охране труда для отдельных видов работ при их выполнении. При выполнении дополнительных работ по смежным профессиям рабочих (при наличии права на выполнение работ по этим профессиям рабочих) – требования по охране труда, предусмотренные инструкциями по охране труда для соответствующих профессий рабочих.

3. Кастелянша обязана:

3.1 выполнять только ту работу, которая ей поручена, безопасные способы выполнения которой ей известны, пользоваться только тем инструментом, приспособлениями и оборудованием, работе с которыми обучена. При необходимости за разъяснением следует обратиться к непосредственному руководителю работ;

3.2. знать и соблюдать требования эксплуатационных документов организации-изготовителя утюга, используемого в работе;
3.3. соблюдать требования по охране труда, а также правила поведения на территории университета, в производственных, вспомогательных и бытовых помещениях, режим труда и отдыха, трудовую дисциплину;
3.4. проходить в установленном законодательством порядке медицинские осмотры и инструктаж по охране труда;

3.5. использовать и правильно применять средства индивидуальной защиты (далее - СИЗ) и средства коллективной защиты, а в случае отсутствия СИЗ немедленно уведомлять об этом непосредственного руководителя либо иное уполномоченное должностное лицо нанимателя; 

3.6. заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности окружающих в процессе выполнения работ либо во время нахождения на территории университета;

3.7. немедленно сообщать непосредственному руководителю или иному уполномоченному должностному лицу нанимателя о любой ситуации, угрожающей жизни или здоровью работающих и окружающих, несчастном случае, произошедшем на производстве, оказывать содействие работодателю в принятии мер по оказанию необходимой помощи потерпевшим и доставке их в учреждение здравоохранения;

3.8. немедленно извещать непосредственного руководителя или иное должностное лицо нанимателя о неисправности оборудования, приспособлений, средств защиты, об ухудшении состояния своего здоровья, о нарушении требований по охране труда другими работающими;

3.9. оказывать содействие и сотрудничать с нанимателем в деле обеспечения здоровых и безопасных условий труда;

3.10. выполнять требования пожарной безопасности;

соблюдать противопожарный режим университета;

знать сигналы оповещения о пожаре и  порядок действий при пожаре; уметь применять первичные средства пожаротушения, средства самоспасения и знать места их расположения;
знать номера телефонов для вызова экстренных служб (пожарно-спасательной службы, скорой медицинской помощи, аварийной службы газового хозяйства и т.д.), место нахождения аптечки первой помощи универсальной, пути эвакуации людей при чрезвычайных ситуациях;
не загромождать доступ к противопожарному инвентарю, пожарным гидрантам и запасным выходам; 

не совершать действий, которые могут привести к возникновению пожара. Курение запрещено на объектах и территории университета.
3.11. знать и соблюдать требования личной гигиены;

3.12. исполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством об охране труда.
4. На кастеляншу в процессе труда могут воздействовать следующие вредные и (или) опасные производственные факторы:


- острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях инвентарного оборудования;

- повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека;

- недостаточная освещенность рабочей зоны;
- повышенная запыленность воздуха рабочей зоны;

- физические перегрузки при подъеме и перемещении тяжестей вручную.
5. Кастелянша обеспечивается средствами индивидуальной защиты согласно утвержденным нормам бесплатной выдачи СИЗ работникам по профессии и видам выполняемых работ.
	Наименование СИЗ
	Маркировка СИЗ по

защитным свойствам
	Норма выдачи

	Халат х/б 

Перчатки трикотажные
	Мп
Ми
	12

до износа


6. Кастелянша имеет право отказаться от выполнения порученной работы в случае возникновения непосредственной опасности для жизни и здоровья ее и окружающих до устранения этой опасности, а также при непредставлении ей СИЗ, непосредственно обеспечивающих безопасность труда.

При отказе от выполнения работы по указанным основаниям работник обязан незамедлительно письменно сообщить нанимателю либо уполномоченному должностному лицу нанимателя о мотивах такого отказа, подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка, за исключением выполнения вышеуказанной работы.

7. Во избежание действий, создающих угрозу для своей жизни или здоровья, а также для жизни или здоровья работающих и окружающих не допускается появление на работе работающих в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, а также распитие спиртных напитков, употребление наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических веществ в рабочее время или по месту работы. 

ГЛАВА 2
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ
8. Проверить исправность СИЗ на отсутствие внешних повреждений. Надеть исправные СИЗ, соответствующие выполняемой работе (специальную одежду застегнуть на все пуговицы, застежки), волосы убрать под головной убор.
9. Осмотреть рабочее место, убрать предметы, которые могут помешать безопасному выполнению работы, освободить проходы.
10. Подготовить рабочее место к работе и проверить:

 - достаточность освещения рабочего места;

 - исправность стеллажей и других инвентарных приспособлений;
        - подходы к стеллажам - они должны быть свободными;
- проверить визуальным осмотром состояние применяемого в работе утюга на отсутствие внешних повреждений электрического шнура, вилки и розетки, а также соответствие величин напряжения электрической сети и утюга.
11. Проветрить помещение.
12. Обо всех обнаруженных неисправностях утюга, приспособлений и других неполадках сообщить своему непосредственному руководителю либо иному уполномоченному должностному лицу нанимателя для принятия соответствующих мер. До устранения выявленных нарушений к работе не приступать.
ГЛАВА 3
 ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТЫ
       13. При выполнении работы по приему, выдаче и хранению белья кастелянша обязана:

        - выполнять только ту работу, которая входит в ее трудовые обязанности;

соблюдать правила гигиены при приемке грязного и выдаче чистого белья;


- проверять при уборке стеллажей и размещении белья состояние их настилов;


- размещать тяжелые упаковки белья на нижних полках стеллажей;


- применять при транспортировке белья исправные инвентарные тележки или контейнеры и передвигать их в направлении «от себя»;


- загружать при перевозке белья инвентарную тележку или контейнер равномерно, распределяя белье по всей площади платформы тележки, тяжелый груз размещать внизу тележки или контейнера;


- включать и отключать утюг сухими руками. При извлечении электрической вилки из розетки держаться за корпус вилки, не дергать за подводящий провод утюга;
        - производить уборку мусора при помощи веника, щетки, совка и другого уборочного инвентаря.
14. Поднимать и перемещать грузы вручную с соблюдением установленных норм. На работах с применением женского труда должны соблюдаться предельные нормы подъема и перемещения тяжестей женщинами вручную:

при чередовании с другой работой (до 2 раз в час) - 10 кг;

постоянно в течение рабочей смены - 7 кг.

Расстояние, на которое перемещается груз вручную, не должно превышать 5 м, высота подъема груза с пола ограничивается 1 м, а с рабочей поверхности (стол и другое) - 0,5 м.
При перемещении грузов на тележках прилагаемое усилие не должно превышать 10 кг. 
15. При выполнении работы кастелянши запрещается:

- поручать свою работу другим лицам;

- превышать нормы переноски тяжестей вручную при приеме, переноске и хранении белья;

- оставлять утюг включенным в электрическую сеть без присмотра.

ГЛАВА 4

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ
16. По окончании работы с утюгом кастелянша должна отключить его от электрической сети, а затем поставить на специальную подставку или торец корпуса утюга.
17. По окончании работы кастелянша обязана:


- сообщить непосредственному руководителю или иному уполномоченному должностному лицу нанимателя о выявленных недостатках и неисправностях, влияющих на безопасность труда для принятия соответствующих мер;


- снять специальную одежду, специальную обувь и другие средства индивидуальной защиты, убрать их в установленное для хранения место.

ГЛАВА 5
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ
18. При возникновении аварийной ситуации кастелянше следует:


прекратить работу, немедленно отключить утюг;


сообщить о происшествии непосредственному руководителю либо иному уполномоченному должностному лицу нанимателя.

19. При обнаружении пожара:

- незамедлительно сообщить  по телефонам 101 или 112 либо непосредственно в пожарное аварийно-спасательное подразделение адрес и место пожара;

- принять возможные меры по оповещению людей и их эвакуации, а также тушению пожара имеющимися первичными средствами пожаротушения. Пламя в электроустановках следует тушить углекислотными или порошковыми огнетушителями. Не допускать применять воду для тушения электрооборудования, находящегося под напряжением.

- доложить о случившемся непосредственному руководителю.

20. При несчастном случае на производстве кастелянше необходимо:


- быстро принять меры по предотвращению воздействия на потерпевшего травмирующих факторов;


- оказать потерпевшему необходимую помощь;


- вызвать на место происшествия медицинских работников или оказать содействие в доставке потерпевшего в организацию здравоохранения;


- обеспечить до начала расследования сохранность обстановки на месте происшествия, если это не представляет опасность для жизни и здоровья окружающих;


- немедленно сообщить о несчастном случае, произошедшим на производстве, непосредственному руководителю либо иному уполномоченному должностному лицу нанимателя.


21. В случае получения травмы и (или) внезапного ухудшения состояния здоровья кастелянша должна прекратить работу, выключить утюг, сообщить об этом непосредственному руководителю или иному должностному лицу нанимателя и при необходимости обратиться к врачу.

СОГЛАСОВАНО                                      Начальник студенческого городка
Начальник отдела ОТ,ПБиГО                 __________________ Механиков И.О.
________________ А.Н.Рыкунов
